14. Tagung der . Landessynode Drucksache-Nr. 12.4/1 B
der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland
vom 19. bis 22. November 2014 in Erfurt

Die Landessynode hat am 22. November 2014 die gesetzesvertretende Verordnung zur Anderung
des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes DW.EKM bestatigt.

Gesetzesvertretende Verordnung zur Anderung des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes DW.EKM
(ARRG-DW.EKM)

Der Landeskirchenrat der Evangelischen Kirche in Mitteldeutschland hat aufgrund von Artikel 80 Absatz
1 Satz 1 Nummer 7 und Artikel 82 Absatz 2 der Verfassung der Evangelischen Kirche in
Mitteldeutschland (Kirchenverfassung EKM - KVerfEKM) vom 5. Juli 2008 (ABI. S. 183) die folgende
gesetzesvertretende Verordnung beschlossen:

) Artikel 1
Anderung des Arbeitsrechtsregelungsgesetzes DW.EKM

In § 21 Arbeitsrechtsregelungsgesetz DW.EKM vom 20. November 2010 (ABI. S. 311, berichtigt 2011
S. 163) geandert durch Kirchengesetz vom 19. Marz 2011 (ABI. S.114) wird folgender Absatz 4
angeflgt:

,Die Amtszeit der gemaR § 21 Absatz 1 Arbeitsrechtsregelungsgesetz DW.EKM zum 1. Januar 2011
gebildeten Arbeitsrechtlichen Kommission endet abweichend von § 8 Absatz 1 Satz 1 am 30. Juni
2015.°

Artikel 2
Inkrafttreten

Diese Verordnung tritt am 31. Juli 2014 in Kraft.



